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Allegato C

SCHEDA DESCRITTIVA CANDIDATURA

Ragione sociale:

Tipologia:
[J piccola, media, grande impresa
[ ente locale o altra PA

[0 ass. sindacale/di categoria
[J ordine/collegio professionale

[J terzo settore/volontariato

Titolo:

Risultati attesi (350 caratteri)

Descrizione Buona Pratica (1.200 caratteri)
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Destinatari (200 caratteri)

[l progetto € inserito nel piano di Welfare Aziendale?
O si
J in parte
J no

PROMOZIONE E DIFFUSIONE

Indicare il tipo di prodotto realizzato (es.: sito, brochure, campagna informativa, ecc.) (400
caratteri)
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Il/La sottoscritto/a nato/a

in data con il ruolo di

per 'organizzazione

Ai fini della partecipazione al Premio “Arsenale Welfare”

DICHIARA
(ai sensi del DPR 445/2000)

1. che l'organizzazione partecipante & regolarmente costituita e attiva, ovvero non € in stato
di liquidazione o fallimento;

2. che rispetta le norme in materia di prevenzione degli infortuni, sicurezza nei luoghi di
lavoro, contrattazione collettiva, tutela ambientale e pari opportunita;

3. che il titolare non & soggetto ad azione interdittiva, né & stato raggiunto da condanna per

reati gravi a danno dello Stato o dell'lUnione Europea che incidono sulla moralita

professionale;

che quanto sottoscritto ai fini della partecipazione al Premio corrisponde al vero;

5. che i materiali prodotti e/o allegati sono nella piena disponibilita della stessa
organizzazione, in ordine ai diritti d’autore e di proprieta;

6. di essere a conoscenza che le informazioni relative all'iniziativa candidata al premio
saranno pubblicate nei siti di Veneto Lavoro e Veneto Welfare, ad esclusione dei dati
personali del/della richiedente/referente e dei recapiti telefonici ed email;

s

Data Firma

Ulteriori e facoltativi allegati (specificare)
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